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RTB BOR-GRUPA “NEZAVISNOST”

ul. Kestenova 8, 19210 Bor, Srbija, +381 (030) 422-776, e-mail: nezavisnost.rtb@gmail.com

Za:
Ministarstvo ekonomije i regionalnog razvoja
Ministru g-dinu Mladanu Dinki¢u

Datum: 16. 01. 2008. godine
Predmet: Izvod iz dodatnog socijalnog programa
Postovani gospodine ministre,

U vezi zakljutaka sa sastanka u Boru, odrzanog 10. januara 2008. godine sa predstavnicima
A-TEC-a, kao i poziva Agencije za privatizaciju da pripremimo listu otvorenih pitanja dodatnog
socijalnog programa, za ovu priliku izdvajamo slede¢a pitanja za &iju primenu je potrebna
saglasnost Vlade R. Srbije.

* Trazimo garancije da ¢e, u periodu od potpisivanja kupoprodajnog ugovora do ulaska u posed,
zaposlenima biti isplacivane bruto zarade, kao i sva druga primanja po osnovu rada u skladu sa
PKU i Zakonom o radu. U tom smislu predlazemo da sindikat zakljuéi sporazum sa poslodavcem
prethodnikom ( garant Vlada R. Srbije) da ée obavezno isplaéivati zarade i naknade zarade, a da se
poslodavcu sledbeniku da pravo uvida u izvrenje u cilju zastite njegovih interesa.

Napomena: Uslov da se tacka uvrsti u dodatni soc. program su prethodni razgovori sa Viadom R.
Srbije, odnosno ministarstvom ekonomije i reg. razvoja.

** Kupac se obavezuje da zaposlenima nastavi sa uplaéivanjem sredstava u dopunski penzioni
fond.

Napomena: Uslov za realizaciju ove tatke je odluka Odbora RTB-a i saglasnost Agencije za
privatizaciju da pre potpisivanja kupoprodajnog ugovora i ugovora o prenosu eksploatacionih prava,
poslovodstvo RTB-a skiopi ugovor sa jednom ili vise kuca koje upravijaju dopunskim penzionim fondovima.
RTB poseduje 3% akcija u Dunav osiguranju $to u nominalnom iznosu &ini blizu 1.5 Mil € ili sumu dovoljnu
za osmomesec¢nu uplatu svim zaposlenim do neoporezivog iznosa od 3.000 dinara.

*** Vezano za razgovor koji smo sa vama obavili u avgustu 2007. godine, i vaseg nastojanja da
Ce te se u Vladi zaloZiti da se posle uspe$no zavriene privatizacije RTB-a, deo para od postignute
cene izdvoji iz budZeta i usmeri zaposlenima, §to ste, prema informacijama koje smo dobili u
Agenciji za privatizaciju i uéinili, predlazemo:

1. Definisati sumu koja Ce biti na raspolaganju za ovu namenu.
2. Nagradu podeliti samo zaposlenima i to broju od 4687 za koje se kupac obavezao da ih prihvati

u radni odnos na neodredeno vreme.

3. Nagradu podeliti lineamo, svim zaposlenim,

4. Definisati prihvatljiv krajnji rok za isplatu nagrada i

5. Definisati rok za potpisivanje sporazuma i/ili ugovora, kojim Vlada R. Srbije izdvaja sredstva za ovu
namenu - nagrade.
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